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Prot. 0013473 del 05/12/2025 All’'Albo pretorio online dell’Istituto
Wl (Uscita)

Al Sito web dell’Istituto
Al Personale ATA

Decreto per I'avvio di una procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi individuali relativi alle figure
di n.ro 1 assistente amministrativo e di n.ro 4 collaboratori scolastici da impiegare nell’ambito del progetto un passo
in piti verso le competenze 2°edizione - Agenda Sud 2/ Edizione.

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 176 del 30/08/2023, Avviso Prot.
9507, 22/01/2025, “Agenda SUD 2MED.”.

CUP: B64D25000320007

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-BA-2025-12

TITOLO PROGETTO: UN PASSO IN PIU' VERSO LE COMPETENZE 2°ED.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1057, 2021/1058 e 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

CONSIDERATO che la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)” punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO |’Accordo di Partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del
Regolamento UE n. 1060/2021;
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VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione
e della crescita" in Italia n® CCI2021ITOSFFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. Destinazione di risorse per
interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO l'avviso Prot. 0009507 del 22/01/2025, FSE+, rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, a valere sul PN
2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ e che si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo
Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il ciclo”;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8/1 del 16-12-2024 con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per I'anno 2024-
2025 nel triennio di riferimento 2022-2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 16/2 del 31-01-2025 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2025;

VISTA la nota di autorizzazione del progetto del 15-04-2025 prot. AOOGABMI n. 0057235 del Ministero dell’lstruzione
e del Merito — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027, avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Awviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. Autorizzazione progetti;

VISTA la delibera n. 23/3 del Consiglio di Istituto del 13-05-2025 di assunzione in bilancio del progetto;

VISTA la delibera n. 24/3 del Consiglio di Istituto del 13-05-2025 con cui sono stati approvati i criteri da utilizzare per
la comparazione dei curricula degli esperti;

VISTA I'azione diinformazione, pubblicita e disseminazione prot. n. 11546 del 24-10-2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del Dirigente Scolastico prot. n. 11547 del 24-10-2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto Un passo in pil verso le competenze 2/ Edizione CUP:
B64D25000320007 di avvalersi della collaborazione di n.ro 1 Assistente Amministrativo e di n.ro 4 Collaboratori
Scolastici per coadiuvare gli esperti e i tutor nella realizzazione dei percorsi di potenziamento delle competenze di base,
destinati agli alunni della Scuola Primaria Marottoli, per i seguenti moduli;

PERSONALE ATA OGGETTO DELL'INCARICO N.ORE
a. supporto al gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;
Assistente b. supporto al Ds e al Dsga nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella
.. . rendicontazione didattica e amministrativa; n. 180 ore
Amministrativo . . o . . . . .
c. riproduzione, ove richiesto, del materiale didattico in originale e non, per la completa circa
n.1 .. . .
fruizione delle attivita didattiche
d. verifica, gestione ed archiviazione del flusso di informazioni relativo ai percorsi didattici.
a. verifica dell’accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura;
Collaboratori b. supporto al docente esperto e al tutor nell'accoglienza degli allievi nel periodo destinato alla 200
Scolastici formazione; n. . ore
e I . N circa
n.4 c. supporto, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;

d. assistenza alle disabilita.

ESIONE x . .
ICT?\LISAO21-27 RN Cofinanziato > M I M
LA dall'Unione europea Ministero dell’lstruzione
COMPETENZE e del Merito




CONSIDERATO che le attivita formative afferenti al progetto autorizzato dovranno essere concluse entro il termine del
31-12-2026;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del
personale ATA interno all’lstituzione in possesso dei requisiti richiesti;

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti interni idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula di una Lettera d’incarico;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta all’'individuazione di n.ro 1 assistente amministrativo e
di n.ro 4 collaboratori scolastici, per I'affidamento degli incarichi individuali necessari a coadiuvare gli esperti e i tutor
nella realizzazione del progetto Un passo in piti verso le competenze 2 edizione — PN 2021-2027 Agenda Sud 2” edizione
per il miglioramento degli esiti formativi in Lingua Madre e Matematica degli alunni con fragilita e difficolta negli
apprendimenti delle classi terze, quarte e quinte della Scuola Primaria;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato dal
PN 2021-2027 Agenda Sud 2” edizione;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN;
RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuata, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art.
5 della legge n. 241 del 1990, la Prof.ssa Antonietta luliano, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente
idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Antonietta luliano ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO, altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare I'avvio di una selezione interna volta al conferimento di incarichi individuali, da prestare in orario
extra servizio a partire dalla data dell’incarico e fino al termine delle attivita, comunque non oltre il 31 dicembre
2026, relativi alle seguenti figure:

PERSONALE ATA OGGETTO DELL'INCARICO N.ORE
e. supporto al gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria;
Assistente f. supporto al Ds e al Dsga nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella
.. . rendicontazione didattica e amministrativa; n. 180 ore
Amministrativo . . o . . . . .
g. riproduzione, ove richiesto, del materiale didattico in originale e non, per la completa circa
n.1 . . .
fruizione delle attivita didattiche
h. verifica, gestione ed archiviazione del flusso di informazioni relativo ai percorsi didattici.
e. verifica dell’accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura;
Collaboratori |  supporto al docente esperto e al tutor nell'accoglienza degli allievi nel periodo destinato alla 200
Scolastici formazione; n. ) ore
e I . N circa
n.4 g. supporto, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;
h. assistenza alle disabilita.

= diapprovare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;
= diassumere l'incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990;
= di dare mandato al Responsabile del procedimento affinché:
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»  svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento degli incarichi individuali
destinati a n.ro 1 Assistente Amministrativo e a n.ro 4 Collaboratori Scolastici per coadiuvare gli esperti e i
tutor nella realizzazione del Progetto Un passo in piu verso le competenze 2/ edizione CUP:
B64D25000320007,

» proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Antonietta luliano

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)
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