AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dell‘Istituto Comprensivo
Ferrara Marottoli - Melfi

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008.  

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________prov._____ il ___/___/_______ residente a _________________________in via_________________________________________ C.F. _________________________________________ tel._________________________________ Cell._________________________________ Email_______________________________________ 
 
preso atto dell’Avviso per RSPP emanato dall’Istituto

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di RSPP dell’Istituto Comprensivo Ferrara Marottoli di Melfi (PZ).

A tal fine, dichiara il proprio status professionale:
a. docente
· a tempo indeterminato presso l’IC Ferrara Marottoli
· a tempo determinato presso l’IC Ferrara Marottoli
· a tempo indeterminato presso ________________________________________________
· a tempo determinato presso _________________________________________________

b. ATA
· a tempo indeterminato presso l’IC Ferrara Marottoli
· a tempo determinato presso l’IC Ferrara Marottoli
· a tempo indeterminato presso ________________________________________________
· a tempo determinato presso _________________________________________________

c. Altro
· _________________________________________________________________________

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, altresì, sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
· di godere dei diritti civili e politici; 
· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità e/o inconferibilità previste dalla normativa vigente; 
· di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
· di essere in possesso dei titoli prescritti dall’art. 32 del D. Lgs. n.81/2008 e richiesti dall’avviso di selezione emanato da codesto istituto comprensivo;
· di essere in possesso di abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione agli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali per l’oggetto dell’incarico;
· di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato 
dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679).

Allega:
1. Autorizzazione trattamento dei dati personali (all. n.1);
2. Autocertificazione dei documenti posseduti e dei titoli attestanti i requisiti richiesti (all. n.2);
3. Dichiarazione assenza condanne penali (all. n.3);
4. Tabella di sintesi del Curriculum vitae in formato europeo (all. n. 4);
5. Copia documento di riconoscimento in corso di validità;
6. Curriculum vitae in formato europeo.

	
Luogo e data ____/____/202___

	
Firma ___________________________________
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