
 
 
 

 

II  SS  TT  II  TT  UU  TTOO        CC  OO  MM  PP  RR  EE  NN  SS  II  VV  OO        SS  TT  AA  TT  AA  LL  EE  
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO “M. FERRARA – MAROTTOLI” 

via Galileo Galilei  Melfi (PZ)  – tel/fax.  0972/24572 
Email: pzic842009@istruzione.it - PEC: pzic842009@pec.istruzione.it – Sito: www.icferraramarottoli.it  

C.M. PZIC842009 -  C.F. 85001290767 – Codice Univoco: UFDCNA 

Prot. N. 0005038 C/16 del 27-08-2018 

 
All’ALBO dell’Istituto 

Al sito WEB 
 

 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 90 

 

 

Oggetto: Approvazione esito selezione personale ATA -  Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. - Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli 
allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare 
attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. Avviso pubblico 4427 del 
02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. 
Codice identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-BA-2018-26 CUP: B61E17000400006    
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO il Decreto Legislativo  3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche”; 
 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  
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VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
Specifico 10.1   “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 
formativa” - Azione 10.1.6 : Azioni di orientamento, di continuità, e di sostegno alle scelte dei 
percorsi formativi, universitari e lavorativi - Avviso pubblico AOODGEFID\n. 2999 del 13/03/2017  
“Orientamento formativo e ri-orientamento” ;  
 
VISTE le Delibere del Collegio dei docenti n.24 del 03/04/2017 e del Consiglio di Istituto n.31 del 
07/04/2017 con le quali è stata approvata la candidatura dell’istituto al PON “Orientamento 
formativo e ri-orientamento”   di cui all’Avviso suindicato;  
 
VISTE le delibere del Collegio dei docenti del 25/01/2018 (delibera n. 22) e del Consiglio d’Istituto 
del 02/02/2018 (delibera n. 19), relative alla determinazione dei criteri di selezione delle risorse 
umane da impiegare nei progetti PON; 
 
VISTO il Regolamento di Istituto per l’acquisizione dei beni in economia di lavori, servizi e 
forniture, approvato dal C.I. con Delibera n° 8 in data 27.10.2017; 
 
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea; VISTO l’Avviso pubblico PON 4427 del 02/05/2017 - FSE - 
Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico; VISTA la nota 
MIUR prot. 34815 del 02-08-2017;  
 
VISTA la Nota autorizzativa del MIUR Prot. n. AOODGEFID/9278 del 10/04/2018 di approvazione 
degli interventi a valere sull’obiettivo/azione; VISTE le delibere del Collegio dei docenti del 
25/01/2018 (delibera n. 22) e del Consiglio d’Istituto del 02/02/2018 (delibera n. 19), relative alla 
determinazione dei criteri di selezione delle risorse umane da impiegare nei progetti PON;  
 
VISTE ed esaminate le domande pervenute nei termini fissati dall’avviso; 
 
VISTO l’atto di nomina  (Determinazione Dirigenziale n° 89  del 27/08/2018  Prot. n. 0005014 C/16 
del 27/08/2018) con cui il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione per l’espletamento 
della procedura in oggetto; 
 
VISTO il  verbale della Commissione del 27.08.2018; 
 
CONSIDERATO che al termine della procedura di valutazione comparativa dei titoli la Commissione 
ha redatto la seguente graduatoria provvisoria : 

 

Graduatoria finale di merito 
 
 

CANDIDATO/A ruolo 
continuità di 

servizio 

CARNEVALE MARCELLO Assist. Amm.vo dal 09/2010 

  
 

BARONE MICHELE 
Collab. 

Scolastico dal 12/1998 



DI MISCIO FRANCA 
Collab. 

Scolastico dal 05/2000 

PETILLO GIUSEPPE 
Collab. 

Scolastico dal 2000 

 

CONSIDERATA la graduatoria formulata dalla Commissione; 

 

RITENUTO sulla base degli atti della Commissione di dover procedere alla relativa approvazione 
della suddetta graduatoria generale di merito; 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni di cui sopra di dover procedere a  

 Approvare  la graduatoria generale di merito;  

 Predisporre la pubblicazione in data odierna dell’esito di selezione del personale interno 
individuato quale PERSONALE ATA  nei moduli del Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. - Asse I – Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze 
chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali 
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. Avviso 
pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, 
artistico, paesaggistico”.  

come di seguito indicato : 

 

Assistente amministrativo:   CARNEVALE MARCELLO 

 
  Collaboratori scolastici: 

BARONE MICHELE 

DI MISCIO FRANCA 

PETILLO GIUSEPPE 

 

 che i 3 collaboratori scolastici in graduatoria vengano utilizzati secondo il criterio della 
rotazione nell’espletamento dei vari moduli. 

La Determinazione sarà pubblicata all’albo e sul sito web dell’Istituto. Avverso il presente atto è 
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 15  giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale 
termine l’atto diventa definito e potrà essere impugnato soltanto con ricorso al TAR o in alternativa 
al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni. 

 
Il Dirigente Scolastico 

                                                                                prof.ssa  Maria Cirocco 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 

 

 

 


