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I S T I T U T O    C O M P R E N S I V O    S T A T A L E 

 “M. FERRARA – G. MAROTTOLI” 
via Galileo Galilei, snc - 85025  Melfi (PZ)  – tel.  0972/24572 

Email: pzic842009@istruzione.it - PEC: pzic842009@pec.istruzione.it – Sito: www.icferraramarottoli.edu.it  
C.M. PZIC842009 -  C.F. 85001290767 – Codice Univoco: UFDCNA 

 
Al personale Scolastico 
I.C. “Ferrara-Marottoli” 

All’Albo online 
 
OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali “COLLAUDATORE” da impiegare nel progetto FESR REACT 
EU  - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020  relativo all’avviso pubblico Fondi Strutturali Europei 28966 del 06/09/2021 “Digital board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale”  (FESR) – REACT EU – Asse II – Infrastrutture per l’istruzione; 
 
Cod. progetto: 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-76 CUP: B69J21021230006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del 13.01.2016 recanti indicazioni 
in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea; 

VISTO il Programma Annuale 2022 approvato dal Consiglio di Istituto il 27-01-2022 con delibera n. 18/2; 
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (n. 11/2 del 09-09-2021) e del Consiglio di Istituto (n. 192/24 del 26-11-

2021) con cui si è proceduto all’approvazione dell’attuazione del progetto in oggetto; 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del 

21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella 

didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 
REACT EU; 

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID-0042550 del 02-11-2021 di approvazione degli interventi 
a valere sull’avviso in oggetto; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 0002638/VI-1 del 22-03-2022) relativo al progetto in oggetto; 
VISTA  il Manuale Operativo gestione (MOG) - (Pubblicazione dell'11 novembre 2021) 
VISTA la necessità di individuare un esperto collaudatore per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
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DETERMINA 

Art. 1 - Oggetto 

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione   della 
seguente figura professionale: 
n° 1 collaudatore nel campo della verifica e regolare esecuzione del Progetto “Digital Board: trasformazione digitale 
nella didattica e nell’organizzazione”. 

Art. 2 - Importo 

Il compenso previsto omnicomprensivo è di € 418,63 (vedere piano, voce collaudo). 

Art. 3 - Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato B – 
autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate) e da un 
documento di identità in corso di validità, devono pervenire, entro le ore 14,00 del 22-06-2022 esclusivamente a mano. 

Il Curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede  l’attribuzione di 
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata. 

Art. 4 - Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum vitae non in formato europeo 

3) Curriculum vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e  l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 

Art. 5 - Partecipazione 

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento di 
identità a pena esclusione. 

Art. 6 - Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di  valutazione, 
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un   eventuale colloquio 
informativo-motivazionale con il D.S. 

L’incarico verrà assegnato, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine 
di graduatoria. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere o meno l’incarico secondo le istanze pervenute e le competenze 
certificate degli aventi presentato istanza. 

Art. 7 - Compiti del collaudatore 

1) Verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato 
dall’Istituto 

2)  Provvedere al collaudo secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico 

3) Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalità, tra le attrezzature consegnate e quelle indicate 
nell’ordine di acquisto/capitolato tecnico. 

4)  Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale 

ART. 8 - Informativa sul trattamento dati personali 

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente 
documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini dello svolgimento della funzione 
istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle 
previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con 
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il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei 
dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. 
L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. I dati possono 
essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in 
esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in 
esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 
7,8,9,10 del D.Lgs. 196/2003. Il Titolare del Trattamento dei dati è la scuola I.C. “Ferrara-marottoli”, con sede legale in via 
Galileo Galilei, snc – Melfi (PZ) (art. 4, c. 7 GDPR 2016/679). Il RPD è la Società Oxfirm srl, nella persona dell’ing. Antonio 
Bove, PEO: privacy@oxfirm.it, pec: oxfirm@emailcertificatapec.it 

ART. 9 - Disposizioni finali e pubblicità 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente 
Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’Istituto comprensivo. Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, 
a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente 
normativa nazionale e comunitaria. Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in 
Amministrazione Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica. 

Art. 10 - Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento 
il dirigente scolastico prof.ssa Antonietta Iuliano 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Antonietta Iuliano 

                                                           Documento informatico Firmato digitalmente ai sensi del c.d.  
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “M. Ferrara-Marottoli” 

Melfi (PZ) 
 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione interna di collaudatore 
 
  Cod. progetto: 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-76 CUP: B69J21021230006 

 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a _______________________(____) 

Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a ___________________________(____) 

in via ____________________________ n. ____  Recapito telefono fisso _______________________ recapito tel.cellulare 

____________________________ indirizzo E-Mail _____________________________________,  

 Iscritto all’ordine professionale degli ____________________ di ________________ (n. _______) 

 personale esterno di questa istituzione scolastica  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di collaudatore relativo al progetto: FESR REACT EU “Digital 
board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni 
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione del bando; 

 di essere cittadino_______________________________; 

 di essere in godimento dei diritti politici; 

 di non aver subito condanne penali  

 di possedere competenze per operare autonomamente su portali E-Procurament da utilizzare per la gestione del 
finanziamento FESR  

 di possedere il seguente titolo di studio ________________________________________________ 

conseguito il ____/____/______ presso ________________________________________________ 

 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo. 

 

Data _____/_____/______                    Firma ___________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti 
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data _____/_____/______                    Firma ___________________________ 
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Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “M. Ferrara-Marottoli” 

Melfi (PZ) 
 

Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) il 

_____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione 

di collaudatore: 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
 

Requisiti di ammissione  

1° macrocriterio: titoli di studio  riferimento del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 
Laurea Triennale 
fino a 89 ……………………..  1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

Max punti 7 

   

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 
fino a 89 ……………………..  4 punti 
da 90 a 99 ……………..……  5 punti 
da 100 a 104 …………..….. 6 punti 
da 105 a 110 e lode…….. 7 punti 

   

Corso di perfezionamento annuale inerente al profilo per cui si 
candida Max punti 1    

Laurea in Ingegneria edile e/o civile, Architettura Punti 5    

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT Punti 1    

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1    

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici    

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, 
in qualità di discente (1 per ciascun corso) Max punti 3    

Competenze specifiche certificate  Max punto 2    

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2    

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni 
corso) relativi all’ambito di interesse Max punti 2    

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo 
titolo) Max punti 1    

Incarico di animatore Digitale Punti 2    

Iscrizione all’Albo professionale punto 1    

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro    

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di 
riferimento (FESR e Laboratori specifici) (1 punto per anno) Max 10 punti    

Anzianità di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra 
Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti 
con l’incarico (1 punto per anno) 

Max 10 punti 
   

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o 
inerenti il progetto di laboratori professionalizzanti 
meno di 2 anni …………………….  1 punto 
da 2 a 3 anni ……………..……..…  2 punti 
da 3 a 4 anni ……………..……..…  3 punti 
da 4 a 6 anni ……………..……..…  4 punti 
da 6 a 8 anni …..………………..…  5 punti 
da 8 a 10 anni …………………..…  6 punti 
oltre i 10 anni ……………………….7 punti 

Max punti 7 

   

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto 
per esperienza) o Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di 
aziende del settore ITC (2 punti per anno) 

Max 10 punti 
   

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ 
E INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALL’ART.20 DEL D.LGS. 39/2013 

 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “M. Ferrara-Marottoli” 

Melfi (PZ) 
 

 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________  nato/a a ___________________  il _____________e 

residente a______________________________________________ in relazione all’incarico conferito da 

codesto Ente, per il periodo dal _____________ al ___________e consistente nella seguente prestazione: 

COLLAUDATORE nell’ambito del PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-BA-2021-76, consapevole delle sviste dal 

contratto ed azioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 

l’insussistenza nei propri confronti delle cause di incompatibilità e inconferibilità a svolgere l’incarico indicato 

previste dal D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso 

le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, c.49 e 50 della 

L.190/2012”. 

 
 

_______, ________        

Firma 

 

___________________________ 
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